I escola profissional
alda branddo de vasconcelos

INDICADOR
DE QUALIDADE
EQAVET

={or={c



Anexo 3
Registo de Informag&o sobre Conclusdo dos Cursos (indicador EQAVET 4a)

Designagao do Operador: ____ Escola Profissional Alda Brando de Vsconcelos-Sede CodigosiGo: __ 1111431 Concelho: s
Ciclo de Formagso: | 2017/2020 DatadaRecolha: _ jan2

D - Conclus&do no tempo previsto E - Conclusdo ap6s o tempo previsto
. e . . . L F - Conclusdo Global
(Até 31 de dezembro do ultimo ano do ciclo de (Até 31 de dezembro do ano seguinte ao ultimo (D +E)
formagédo) ano do ciclo de formagao)
m Taxa % f Taxa % t Taxa % m Taxa % f Taxa % t Taxa % m Taxa % f Taxa % t Taxa %
0,0% 66,7% 12 66,7% 0,0% 5,6% 1 5,6% 0 0,0% 13 72,2% 13 72,2%
0,0% 33,3% 3 30,0% 0,0% 11,1% 1 10,0% 0 0,0% 4 44,4% 4 40,0%
41,9% 54,5% 25 47,2% 3,2% 0,0% 1 1,9% 14 45,2% 12 54,5% 26 49,1%
66,7% 33,3% 8 53,3% 0,0% 16,7% 1 6,7% 6 66,7% 3 50,0% 9 60,0%
27,3% 20,0% 7 25,9% 9,1% 0,0% 2 7,4% 8 36,4% 1 20,0% 9 33,3%
37,5% 28,6% 5 33,3% 12,5% 14,3% 2 13,3% 4 50,0% 3 42,9% 7 46,7%
33,3% 0,0% 6 26,1% 11,1% 0,0% 2 8,7% 8 44,4% 0 0,0% 8 34,8%
34 38,2% 32 44,4% 66 41,0% 6 6,7% 4 5,6% 10 6,2% 40 44,9% 36 50,0% 76 47,2%
H - N&o aprovagdo
G - Desisténcia (Até 31 de dezembro do ano seguinte ao Ultimo
ano do ciclo de formagao)

m Taxa % f Taxa % t Taxa % m Taxa % f Taxa % t Taxa %
#DIV/0! 11,1% 2 11,1% #DIV/0! 5,6% 1 5,6%
100,0% 55,6% 6 60,0% 0,0% 0,0% 0 0,0%

32,3% 27,3% 16 30,2% 22,6% 13,6% 10 18,9%
22,2% 33,3% 4 26,7% 11,1% 16,7% 2 13,3%
45,5% 20,0% 11 40,7% 18,2% 60,0% 7 25,9%




32

25,0% 42,9% 5 33,3% 12,5% 14,3% 2 13,3%
38,9% 100,0% | 12 52,2% 11,1% 0,0% 2 8,7%
36,0% 24 33,3% 56 34,8% 15 16,9% 9 12,5% 24 14,9%




Anexo 4
Registo de Informac&o sobre Colocagdo ap6s Conclusdo dos Cursos (indicador EQAVET 5a)

Designagdo do Operador: Escola Profissional Alda Brand&o de Vasconcelos - Sede Codigo SIGO: 1111431 Concelho: Sintra
Ciclo de Formagdo: 2017 / 2020 Data da Recolha: jan.-22
D - Empregados (tempo completo) E - Empregados (tempo parcial) F - Empregados (contrato sem termo)
Taxa % f Taxa % t Taxa % m Taxa % f Taxa % t Taxa % m Taxa % f Taxa % t Taxa %

0,0% 5 38,5% 5 38,5% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 5 38,5% 5 38,5%

0,0% 2 50,0% 2 50,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 2 50,0% 2 50,0%

35,7% 5 41,7% 10 | 38,5% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 5 35,7% 5 41,7% 10 | 38,5%

50,0% 2 66,7% 5 55,6% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% S 50,0% 2 66,7% 5 55,6%

50,0% 0 0,0% 4 44,4% 0 0,0% 1 100,0% 1 11,1% 4 50,0% 1 100,0% 5 55,6%

50,0% 1 33,3% 3 42,9% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 2 50,0% 1 33,3% 3 42,9%

37,5% 0 0,0% 3 37,5% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 3 37,5% 0 0,0% 3 37,5%

42,5% 15 41,7% 32 42,1% 0 0,0% 1 2,8% 1 1,3% 17 42,5% 16 44,4% 33 | 43,4%

H - Total de Empregados

1 - A procura de Emprego
(D+E)

G - Empregados (contrato a termo)

Taxa % f Taxa % t Taxa % m Taxa % f Taxa % t Taxa % m Taxa % f Taxa % t Taxa %

0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 5 38,5% 5 38,5% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 2 50,0% 2 50,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0,0% 0 0,0% 0 0,0% 5 35,7% 5 41,7% 10 38,5% 4 28,6% 2 16,7% 6 23,1%

0,0% 0 0,0% 0 0,0% 3 50,0% 2 66,7% 5 55,6% 2 33,3% 2 66,7% 4 44,4%

0,0% 0 0,0% 0 0,0% 4 50,0% 1 100,0% 5 55,6% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0,0% 0 0,0% 0 0,0% 2 50,0% 1 33,3% 3 42,9% 1 25,0% 1 33,3% 2 28,6%




0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 3 37,5% 0 0,0% 3 37,5% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 17 42,5% 16 44,4% 33 43,4% 7 17,5% 5 13,9% 12 15,8%

L - Total no mercado de trabalho

J - Trabalhadores por conta prépria K — A frequentar estagios profissionais
P prop q glosp (H+1+J+K)

m Taxa % f Taxa % t Taxa % m Taxa % f Taxa % t Taxa % m Taxa % f Taxa % t Taxa %

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 5 38,5% 5 38,5%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 2 50,0% 2 50,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 9 64,3% 7 58,3% 16 | 61,5%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 5 83,3% 4 133,3% | 9 100,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 4 50,0% 1 100,0% 5 55,6%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 3 75,0% 2 66,7% 5 71,4%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 3 37,5% 0 0,0% 3 37,5%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 24 60,0% 21 58,3% 45 59,2%

M - A frequentar formagdo de nivel . . O - Total em prosseguimento de estudos
. s N - A frequentar o ensino superior
pos-secundaria (M+N)

m Taxa % f Taxa % t Taxa % m Taxa % f Taxa % t Taxa % m Taxa % f Taxa % t Taxa %

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 5 38,5% 5 38,5% 0 0,0% 5 38,5% 5 38,5%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 2 50,0% 2 50,0% 0 0,0% 2 50,0% 2 50,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 2 14,3% 1 8,3% 3 11,5% 2 14,3% 1 8,3% 3 11,5%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 1 12,5% 0 0,0% 1 11,1% 1 12,5% 0 0,0% 1 11,1%

0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%




0,0% 0,0% 0 0,0% 25,0% 0,0% 2 25,0% 2 25,0% 0 0,0% 2 25,0%
0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 5 12,5% 8 22,2% 13 17,1% 5 12,5% 8 22,2% 13 17,1%

P - Outras situagdes Q - Situagdo desconhecida

m Taxa % f Taxa % t Taxa % m Taxa % f Taxa % t Taxa %
0,0% 0,0% 0 0,0% 0,0% 23,1% 3 23,1%
0,0% 0,0% 0 0,0% 0,0% 0,0% 0 0,0%
0,0% 0,0% 0 0,0% 21,4% 33,3% 7 26,9%
0,0% 0,0% 0 0,0% 0,0% 0,0% 0 0,0%
0,0% 0,0% 0 0,0% 37,5% 0,0% 3 33,3%
0,0% 0,0% 0 0,0% 25,0% 0,0% 1 14,3%
0,0% 0,0% 0 0,0% 37,5% 0,0% 3 37,5%

0 0,0% 0,0% 0 0,0% 10 | 25,0% 7 19,4% | 17 | 22,4%




Anexo 5
Registo de Informagdo sobre diplomados a exercer profissées relacionadas com o curso / AEF (indicador EQAVET 6a)
Registo de Informag&o sobre diplomados a exercer profissdes relacionadas com o curso / AEF (indicador EQAVET 6a)

Designagdo do Operador: Escola Profissional Alda Brand&o Vasconcelos Codigo SIGO: 1111431 Concelho: Sintra

Ciclo de Formagdo: 2017/2020 Data da Recolha: jan.-22

Situagdo 1: Diplomados empregados por conta de outrem

C -Diplomados empregados D - Diplomados que exercem profissdes relacionadas com o E - Diplomados que exercem profissdes ndo relacionadas
por conta de outrem curso/AEF concluido com o curso/AEF concluido
m f t m Taxa % f Taxa % t Taxa % m Taxa % f Taxa % t Taxa %
0 5 5 0 0,0% 2 40,0% 2 40,0% 0 0,0% 3 60,0% 3 60,0%
0 2 2 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 2 100,0% 2 100,0%
5 5 10 4 80,0% 3 60,0% 7 70,0% 1 20,0% 2 40,0% 3 30,0%
3 2 5 1 33,3% 1 50,0% 2 40,0% 2 66,7% 1 50,0% 3 60,0%
4 1 5 2 50,0% 1 100,0% 3 60,0% 2 50,0% 0 0,0% 2 40,0%
2 1 3 1 50,0% 1 100,0% 2 66,7% 1 50,0% 0 0,0% 1 33,3%
3 0 3 2 66,7% 0 0,0% 2 66,7% 1 33,3% 0 0,0% 1 33,3%
17 16 33 10 58,8% 8 50,0% 18 54,5% 7 41,2% 8 50,0% 15 45,5%

Situacdo 2: Diplomados empregados por conta prépria

F -Diplomados empregados G - Diplomados que exercem profissdes relacionadas com o H - Diplomados que exercem profissdes ndo relacionadas
por conta prépria curso/AEF concluido com o curso/AEF concluido
m f t m Taxa % f Taxa % t Taxa % m Taxa % f Taxa % t Taxa %
0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0

Situacdo 1 + 2: Diplomados a trabalhar

| -Diplomados a trabalhar J - Diplomados que exercem profissdes relacionadas com o K - Diplomados que exercem profissdes nédo relacionadas
(C+F) curso/AEF concluido com o curso/AEF concluido

m | f | t m Taxa % | f | Taxa % t Taxa % m Taxa % | f | Taxa % t Taxa %




0 5 5 0 0,0% 40,0% 2 40,0% 0,0% 60,0% 3 60,0%
0 2 2 0 0,0% 0,0% 0 0,0% 0,0% 100,0% 2 100,0%
5 5 10 4 80,0% 60,0% 7 70,0% 20,0% 40,0% 3 30,0%
3 2 5 1 33,3% 50,0% 2 40,0% 66,7% 50,0% 3 60,0%
4 1 5 2 50,0% 100,0% 3 60,0% 50,0% 0,0% 2 40,0%
2 1 3 1 50,0% 100,0% 2 66,7% 50,0% 0,0% 1 33,3%
3 0 3 2 66,7% 0,0% 2 66,7% 33,3% 0,0% 1 33,3%
17 16 33 10 58,8% 50,0% 18 54,5% 41,2% 50,0% 15 45,5%




Anexo 6

Registo de Informagdo sobre Satisfagdo dos Empregadores (Indicador EQAVET 6b3)

Designagdo do Operador: Escola Profissional Alda Branddo de Vasconcelos Codigo SIGO: 1111431 Concelho: Sintra
Curso: Técnico/a de Apoio a Infancia Area de Educagdo e Formagao (Cédigo): 761
Ciclo de Formagdo: 202017/2020 Data da Recolha: jan.-22
Situagdo 1: Diplomados empregados em profissdes relacionadas com o curso/AEF concluido
Numero de diplomados empregados avaliados pelos empregadores 1
B - Satisfagdo dos Empregadores
1 2 3 2 C - Total de avaliages | D - Taxa de satisfagdo |E - Média de satisfagdo
A - Competéncias ' ' ' " atribuidas pelos dos empregadores por |dos empregadores por
P Pouco - Muito Anria (0 P
Insatisfeito Satisfeito empregadores competéncia (%) competéncia
satisfeito satisfeito
Competéncias técnicas inerentes ao posto de trabalho 1 1 100% 4,00
Planeamento e organizagdo 1 1 100% 4,00
Responsabilidade e autonomia 1 1 100% 4,00
Comunicagado e relagdes interpessoais 1 1 100% 4,00
Trabalho em equipa 1 1 100% 4,00
Total 0% 0% 0% 100% 5 100% 4,00
Situagdo 2: Diplomados empregados em profissdes ndo relacionadas com o curso/AEF concluido
Numero de diplomados empregados avaliados pelos empregadores 1
B - Satisfagdo dos Empregadores
1 2 3 2 C - Total de avaliagdes | D - Taxa de satisfagdo |E - Média de satisfagdo
A - Competéncias ' ' ' : atribuidas pelos dos empregadores por |dos empregadores por
Insatisfeito Pouco Satisfeito Muito empregadores competéncia (%) competéncia
satisfeito satisfeito
Competéncias técnicas inerentes ao posto de trabalho 1 1 100% 3,00
Planeamento e organizagdo 1 1 100% 3,00
Responsabilidade e autonomia 1 1 100% 3,00
Comunicagdo e relagbes interpessoais 1 1 100% 4,00
Trabalho em equipa 1 1 100% 3,00
Total 0% 0% 80% 20% 5 100% 3,20
Situacdo 1+2: Diplomados empregados em profissdes relacionadas e nio relacionadas com o curso/AEF concluido
Numero de diplomados empregados avaliados pelos empregadores 2
B - Satisfagdo dos Empregadores
1 2 3 2 C - Total de avaliagdes | D - Taxa de satisfagdo |E - Média de satisfagdo
A - Competéncias ’ ’ ’ ) atribuidas pelos dos empregadores por |dos empregadores por
Insatisfeito Pouco Satisfeito Muito empregadores competéncia (%) competéncia
satisfeito satisfeito
Competéncias técnicas inerentes ao posto de trabalho 0 0 1 1 2 100% 3,50
Planeamento e organizagdo 0 0 1 1 2 100% 3,50
Responsabilidade e autonomia 0 0 1 1 2 100% 3,50
Comunicagdo e relagbes interpessoais 0 0 0 2 2 100% 4,00
Trabalho em equipa 0 0 1 1 2 100% 3,50
Total 0% 0% 40% 60% 10 100% 3,60




Designacdo do Operador: Escola Profissional Alda Branddo de Vasconcelos Codigo SIGO: 1111431 Concelho: Sintra
Curso: Técnico/a de Apoio Psicossocial Area de Educacdo e Formagao (Codigo): 762
Ciclo de Formagdo: 2017/2020 Data da Recolha: jan.-22
Situagdo 1: Diplomados empregados em profissdes relacionadas com o curso/AEF concluido
Numero de diplomados empregados avaliados pelos empregadores 0
B - Satisfagdo dos Empregadores
1 2 3 2 C - Total de avaliages | D - Taxa de satisfagdo |E - Média de satisfagdo
A - Competéncias ' ' ' : atribuidas pelos dos empregadores por |dos empregadores por
Insatisfeito Pouco Satisfeito Muito empregadores competéncia (%) competéncia
satisfeito satisfeito
Competéncias técnicas inerentes ao posto de trabalho 0
Planeamento e organizagdo 0
Responsabilidade e autonomia 0
Comunicagdo e relagGes interpessoais 0
Trabalho em equipa 0
Total 0
Situagdo 2: Diplomados empregados em profissdes ndo relacionadas com o curso/AEF concluido
Numero de diplomados empregados avaliados pelos empregadores 1
B - Satisfagdo dos Empregadores
1 2 3 2 C - Total de avaliagdes | D - Taxa de satisfagdo |E - Média de satisfagdo
A - Competéncias ' ' ' : atribuidas pelos dos empregadores por |dos empregadores por
Insatisfeito Pouco Satisfeito Muito empregadores competéncia (%) competéncia
satisfeito satisfeito
Competéncias técnicas inerentes ao posto de trabalho 1 1 100% 4,00
Planeamento e organizagdo 1 1 100% 3,00
Responsabilidade e autonomia 1 1 100% 4,00
Comunicagdo e relagbes interpessoais 1 1 100% 3,00
Trabalho em equipa 1 1 100% 3,00
Total 0% 0% 60% 40% 5 100% 3,40
Situacdo 1+2: Diplomados empregados em profissdes relacionadas e nio relacionadas com o curso/AEF concluido
Numero de diplomados empregados avaliados pelos empregadores 1
B - Satisfagdo dos Empregadores
1 2 3 2 C - Total de avaliagdes | D - Taxa de satisfagdo |E - Média de satisfagdo
A - Competéncias ' ' ' : atribuidas pelos dos empregadores por |dos empregadores por
Insatisfeito Pouco Satisfeito Muito empregadores competéncia (%) competéncia
satisfeito satisfeito
Competéncias técnicas inerentes ao posto de trabalho 0 0 0 1 1 100% 4,00
Planeamento e organizagdo 0 0 1 0 1 100% 3,00
Responsabilidade e autonomia 0 0 0 1 1 100% 4,00
Comunicagdo e relagbes interpessoais 0 0 1 0 1 100% 3,00
Trabalho em equipa 0 0 1 0 1 100% 3,00




Total 0% 0% 60% 40% 5 100% 3,40
Designacdo do Operador: Escola Profissional Alda Branddo de Vasconcelos Codigo SIGO: 1111431 Concelho: Sintra
Curso: Técnico/a de Protecdo Civil Area de Educagdo e Formagao (Cédigo): 861

Ciclo de Formagdo: 2017/2020 Data da Recolha: jan.-22
Situagdo 1: Diplomados empregados em profissdes relacionadas com o curso/AEF concluido
Numero de diplomados empregados avaliados pelos empregadores 1
B - Satisfagdo dos Empregadores
1 2 3 2 C - Total de avaliages | D - Taxa de satisfagdo |E - Média de satisfagdo
A - Competéncias ' ' ' .' atribuidas pelos dos empregadores por |dos empregadores por
Insatisfeito Pouco Satisfeito Muito empregadores competéncia (%) competéncia
satisfeito satisfeito
Competéncias técnicas inerentes ao posto de trabalho 1 1 100% 3,00
Planeamento e organizagdo 1 1 100% 3,00
Responsabilidade e autonomia 1 1 100% 4,00
Comunicagdo e relagGes interpessoais 1 1 100% 4,00
Trabalho em equipa 1 1 100% 3,00
Total 0% 0% 60% 40% 5 100% 3,40
Situagdo 2: Diplomados empregados em profissdes ndo relacionadas com o curso/AEF concluido
Numero de diplomados empregados avaliados pelos empregadores 0
B - Satisfagdo dos Empregadores
1 2 3 2 C - Total de avaliagdes | D - Taxa de satisfacdo |E - Média de satisfagdo
A - Competéncias ' ' ' : atribuidas pelos dos empregadores por |dos empregadores por
Insatisfeito Pouco Satisfeito Muito empregadores competéncia (%) competéncia
satisfeito satisfeito
Competéncias técnicas inerentes ao posto de trabalho 0
Planeamento e organizagdo 0
Responsabilidade e autonomia 0
Comunicagdo e relagbes interpessoais 0
Trabalho em equipa 0
Total 0
Situacdo 1+2: Diplomados empregados em profissdes relacionadas e nio relacionadas com o curso/AEF concluido
Numero de diplomados empregados avaliados pelos empregadores 1
B - Satisfagdo dos Empregadores
1 2 3 2 C - Total de avaliagdes | D - Taxa de satisfagdo |E - Média de satisfagdo
A - Competéncias ' ' ' : atribuidas pelos dos empregadores por |dos empregadores por
Insatisfeito Pouco Satisfeito Muito empregadores competéncia (%) competéncia
satisfeito satisfeito
Competéncias técnicas inerentes ao posto de trabalho 0 0 1 0 1 100% 3,00
Planeamento e organizagdo 0 0 1 0 1 100% 3,00




Responsabilidade e autonomia 0 0 0 1 1 100% 4,00
Comunicagdo e relagGes interpessoais 0 0 0 1 1 100% 4,00
Trabalho em equipa 0 0 1 0 1 100% 3,00
Total 0% 0% 60% 40% 5 100% 3,40

Designagdo do Operador: Escola Profissional Alda Branddo de Vasconcelos Codigo SIGO: 1111431 Concelho: Sintra
Curso: Técnico/a de Cozinha-Pastelaria Area de Educagdo e Formagdo (Codigo): 811

Ciclo de Formagdo: 2017/2020 Data da Recolha: jan.-22
Situagdo 1: Diplomados empregados em profissdes relacionadas com o curso/AEF concluido
Numero de diplomados empregados avaliados pelos empregadores 3
B - Satisfagdo dos Empregadores
1 2 3 2 C - Total de avaliages | D - Taxa de satisfacdo |E - Média de satisfagdo
A - Competéncias ' ' ' .' atribuidas pelos dos empregadores por |dos empregadores por
Insatisfeito Pouco Satisfeito Muito empregadores competéncia (%) competéncia
satisfeito satisfeito
Competéncias técnicas inerentes ao posto de trabalho 1 2 3 100% 3,67
Planeamento e organizagdo 2 1 3 100% 3,33
Responsabilidade e autonomia 1 2 3 100% 3,67
Comunicagdo e relagées interpessoais 2 1 3 100% 3,33
Trabalho em equipa 2 1 3 100% 3,33
Total 0% 0% 53% 47% 15 100% 3,47
Situagdo 2: Diplomados empregados em profissdes ndo relacionadas com o curso/AEF concluido
Numero de diplomados empregados avaliados pelos empregadores 1
B - Satisfagdo dos Empregadores
1 2 3 2 C - Total de avaliagdes | D - Taxa de satisfagdo |E - Média de satisfagdo
A - Competéncias ' ' ' : atribuidas pelos dos empregadores por |dos empregadores por
Insatisfeito Pouco Satisfeito Muito empregadores competéncia (%) competéncia
satisfeito satisfeito
Competéncias técnicas inerentes ao posto de trabalho 1 1 100% 4,00
Planeamento e organizagdo 1 1 100% 4,00
Responsabilidade e autonomia 1 1 100% 4,00
Comunicagdo e relagbes interpessoais 1 1 100% 4,00
Trabalho em equipa 1 1 100% 4,00
Total 0% 0% 0% 100% 5 100% 4,00
Situacdo 1+2: Diplomados empregados em profissdes relacionadas e nio relacionadas com o curso/AEF concluido
Numero de diplomados empregados avaliados pelos empregadores 4
B - Satisfagdo dos Empregadores
1 2 3 2 C - Total de avaliagdes | D - Taxa de satisfagdo |E - Média de satisfagdo
A - Competéncias ' ' ' : atribuidas pelos dos empregadores por |dos empregadores por
Incaticfaitn Pouco Qaticfaitn Muito empregadores combpeténcia (%) combpeténcia




INsdusieno . Sdusieno . CrprepuMvI LS v sy v nvia
satisfeito satisfeito
Competéncias técnicas inerentes ao posto de trabalho 0 0 1 3 4 100% 3,75
Planeamento e organizagdo 0 0 2 2 4 100% 3,50
Responsabilidade e autonomia 0 0 1 3 4 100% 3,75
Comunicagdo e relagGes interpessoais 0 0 2 2 4 100% 3,50
Trabalho em equipa 0 0 2 2 4 100% 3,50
Total 0% 0% 40% 60% 20 100% 3,60
Designagdo do Operador: Escola Profissional Alda Branddo de Vasconcelos Codigo SIGO: 1111431 Concelho: Sintra
Curso: Técnico/a de Pastelaria-Padaria Area de Educagdo e Formagdo (Cédigo): 811
Ciclo de Formagdo: 2017/2020 Data da Recolha: jan.-22
Situagdo 1: Diplomados empregados em profissdes relacionadas com o curso/AEF concluido
Numero de diplomados empregados avaliados pelos empregadores 1
B - Satisfagdo dos Empregadores
1 2 3 2 C - Total de avaliages | D - Taxa de satisfagdo |E - Média de satisfagdo
A - Competéncias ' ' ' .' atribuidas pelos dos empregadores por |dos empregadores por
Insatisfeito Pouco Satisfeito Muito empregadores competéncia (%) competéncia
satisfeito satisfeito
Competéncias técnicas inerentes ao posto de trabalho 1 1 100% 4,00
Planeamento e organizagdo 1 1 100% 4,00
Responsabilidade e autonomia 1 1 100% 4,00
Comunicagado e relagdes interpessoais 1 1 100% 4,00
Trabalho em equipa 0
Total 0% 0% 0% 100% 4 100% 4,00
Situagdo 2: Diplomados empregados em profissdes ndo relacionadas com o curso/AEF concluido
Numero de diplomados empregados avaliados pelos empregadores 1
B - Satisfacdo dos Empregadores
1 2 3 2 C - Total de avaliagdes | D - Taxa de satisfagdo |E - Média de satisfagdo
A - Competéncias ' ' ' : atribuidas pelos dos empregadores por |dos empregadores por
Insatisfeito Pouco Satisfeito Muito empregadores competéncia (%) competéncia
satisfeito satisfeito
Competéncias técnicas inerentes ao posto de trabalho 1 1 100% 3,00
Planeamento e organizagdo 1 1 100% 4,00
Responsabilidade e autonomia 1 1 100% 4,00
Comunicagdo e relagbes interpessoais 1 1 100% 3,00
Trabalho em equipa 1 1 100% 4,00
Total 0% 0% 40% 60% 5 100% 3,60

Situacdo 1+2: Diplomados empregados em profissdes relacionadas e nio relacionadas com o curso/AEF concluido

Numero de diplomados empregados avaliados pelos empregadores




B - Satisfacdo dos Empregadores

1 2 3 2 C - Total de avaliagdes | D - Taxa de satisfagdo |E - Média de satisfagdo
A - Competéncias ’ ’ ’ i atribuidas pelos dos empregadores por |dos empregadores por
Insatisfeito Pouco Satisfeito Muito empregadores competéncia (%) competéncia
satisfeito satisfeito
Competéncias técnicas inerentes ao posto de trabalho 0 0 1 1 2 100% 3,50
Planeamento e organizagdo 0 0 0 2 2 100% 4,00
Responsabilidade e autonomia 0 0 0 2 2 100% 4,00
Comunicagdo e relag6es interpessoais 0 0 1 1 2 100% 3,50
Trabalho em equipa 0 0 0 1 1 100% 4,00
Total 0% 0% 22% 78% 9 100% 3,78
Designagdo do Operador: Escola Profissional Alda Branddo de Vasconcelos Codigo SIGO: 1111431 Concelho: Sintra

Curso: Técnico/a de Restaurante/Bar Area de Educagdo e Formagdo (Cédigo): 811

Ciclo de Formagdo: 2017/2020 Data da Recolha: jan.-22
Situagdo 1: Diplomados empregados em profissGes relacionadas com o curso/AEF concluido
Numero de diplomados empregados avaliados pelos empregadores 1
B - Satisfagdo dos Empregadores
1 2 3 2 C - Total de avaliages | D - Taxa de satisfagdo |E - Média de satisfagdo
A - Competéncias ' ' ' : atribuidas pelos dos empregadores por |dos empregadores por
Insatisfeito Pouco Satisfeito Muito empregadores competéncia (%) competéncia
satisfeito satisfeito

Competéncias técnicas inerentes ao posto de trabalho 1 1 100% 4,00
Planeamento e organizagdo 1 1 100% 4,00
Responsabilidade e autonomia 1 1 100% 4,00
Comunicagdo e relagbes interpessoais 1 1 100% 4,00
Trabalho em equipa 1 1 100% 4,00
Total 0% 0% 0% 100% 5 100% 4,00

Situagdo 2: Diplomados empregados em profissdes ndo relacionadas com o curso/AEF concluido

Numero de diplomados empregados avaliados pelos empregadores 1
B - Satisfagdo dos Empregadores
1 2 3 2 C - Total de avaliagdes | D - Taxa de satisfagdo |E - Média de satisfagdo
A - Competéncias ' ' ' : atribuidas pelos dos empregadores por |dos empregadores por
Insatisfeito Pouco Satisfeito Muito empregadores competéncia (%) competéncia
satisfeito satisfeito

Competéncias técnicas inerentes ao posto de trabalho 1 1 100% 4,00
Planeamento e organizagdo 1 1 100% 4,00
Responsabilidade e autonomia 1 1 100% 4,00
Comunicagdo e relagdes interpessoais 1 1 100% 4,00
Trabalho em equipa 1 1 100% 4,00
Total 0% 0% 0% 100% 5 100% 4,00

Situacdo 1+2: Diplomados empregados em profissdes relacionadas e nio relacionadas com o curso/AEF concluido




Numero de diplomados empregados avaliados pelos empregadores

B - Satisfacdo dos Empregadores

1 2 3 2 C - Total de avaliagdes | D - Taxa de satisfagdo |E - Média de satisfagdo
A - Competéncias ’ ’ ’ i atribuidas pelos dos empregadores por |dos empregadores por
Insatisfeito Pouco Satisfeito Muito empregadores competéncia (%) competéncia
satisfeito satisfeito
Competéncias técnicas inerentes ao posto de trabalho 0 0 0 2 2 100% 4,00
Planeamento e organizagdo 0 0 0 2 2 100% 4,00
Responsabilidade e autonomia 0 0 0 2 2 100% 4,00
Comunicagdo e relag6es interpessoais 0 0 0 2 2 100% 4,00
Trabalho em equipa 0 0 0 2 2 100% 4,00
Total 0% 0% 0% 100% 10 100% 4,00
Designagdo do Operador: Escola Profissional Alda Branddo de Vasconcelos Codigo SIGO: 1111431 Concelho: Sintra

Curso: Técnico/a de Turismo Ambiental e Rural Area de Educacdo e Formagdo (Cédigo): 812

Ciclo de Formagdo: 2017/2020 Data da Recolha: jan.-22
Situagdo 1: Diplomados empregados em profissdes relacionadas com o curso/AEF concluido
Numero de diplomados empregados avaliados pelos empregadores 1
B - Satisfagdo dos Empregadores
1 2 3 2 C - Total de avaliagdes | D - Taxa de satisfagdo |E - Média de satisfagdo
A - Competéncias ' ' ' : atribuidas pelos dos empregadores por |dos empregadores por
Insatisfeito Pouco Satisfeito Muito empregadores competéncia (%) competéncia
satisfeito satisfeito
Competéncias técnicas inerentes ao posto de trabalho 1 1 100% 3,00
Planeamento e organizagdo 1 1 100% 4,00
Responsabilidade e autonomia 1 1 100% 4,00
Comunicagdo e relagbes interpessoais 1 1 100% 4,00
Trabalho em equipa 1 1 100% 4,00
Total 0% 0% 20% 80% 5 100% 3,80
Situagdo 2: Diplomados empregados em profissdes ndo relacionadas com o curso/AEF concluido
Numero de diplomados empregados avaliados pelos empregadores 0
B - Satisfagcdo dos Empregadores
1 2 3 2 C - Total de avaliagdes | D - Taxa de satisfagdo |E - Média de satisfagdo
A - Competéncias ' ' ' : atribuidas pelos dos empregadores por |dos empregadores por
Insatisfeito Pouco Satisfeito Muito empregadores competéncia (%) competéncia
satisfeito satisfeito

Competéncias técnicas inerentes ao posto de trabalho

Planeamento e organizagdo

Responsabilidade e autonomia

Comunicagdo e relagbes interpessoais

Trabalho em equipa




Total 0 |

Situagdo 1+2: Diplomados empregados em profissdes relacionadas e nio relacionadas com o curso/AEF concluido

Numero de diplomados empregados avaliados pelos empregadores 1
B - Satisfagdo dos Empregadores
1 2. 3. 2. C - Total de avaliagdes | D - Taxa de satisfagdo |E - Média de satisfagao
A - Competéncias atribuidas pelos dos empregadores por |dos empregadores por
Insatisfeito Pouco Satisfeito Muito empregadores competéncia (%) competéncia
satisfeito satisfeito
Competéncias técnicas inerentes ao posto de trabalho 0 0 1 0 1 100% 3,00
Planeamento e organizagdo 0 0 0 1 1 100% 4,00
Responsabilidade e autonomia 0 0 0 1 1 100% 4,00
Comunicagdo e relagGes interpessoais 0 0 0 1 1 100% 4,00
Trabalho em equipa 0 0 0 1 1 100% 4,00
Total 0% 0% 20% 80% 5 100% 3,80




